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EDITAL DE SELECAO PUBLICA DE FORNECEDORES

SELEGCAO PUBLICA N° 012/2026 - FEPESE

TIPO: TECNICA E MENOR PRECO GLOBAL

MODO DE DISPUTA: FECHADO

PRE-QUALIFICACAO DE PROPOSTAS: 04/08/2026 as 10h15min
DISPUTA DE LANCES: dia 06/08/2026 as 10h30min

A Selecao Publica sera realizada em sessao publica, conduzida pelo Comprador,
com o auxilio dos membros da Comissao de Selegao, por meio do BLL COMPRAS.

Todas as referéncias de tempo constantes no edital e durante a sessdo publica
observarao obrigatoriamente o horario de Brasilia/DF e, desta forma, serao
registradas no sistema eletrénico e na documentacdo relativa ao certame.

O Edital e seus Anexos encontram-se disponiveis no site do BLL COMPRAS -
https://bll.org.br/ e no portal eletronico da Fundacdo de Estudos e Pesquisas
Socioecondmicos - FEPESE, na pagina https://fepese.org.br/selecoespublicas/.

Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, 0s
seguintes Anexos:

Anexo I - Termo de Referéncia;

Anexo II - Modelo de Proposta para Cotacao de Precos;

Anexo III - Declaracao de atendimento aos requisitos de habilitagdo juridica
Anexo IV - Minuta de contrato.

1 PREAMBULO

1.1. A FEPESE torna publico que realizard selecdo publica, conforme descrito
neste Edital e seus Anexos, tendo por base as regras do Decreto n. 8.241/2014.

1.2. A selegdo publica sera conduzida pelo Comprador, auxiliado pela Comissao
de Selecdo, conforme designagao contida na Resolugdo 003/2026.

1.3. O recebimento das propostas e documentacdo de habilitacdo ocorrera até
dia 30 de julho de 2026, as 10h15min (dez horas e quinze minutos)
exclusivamente por meio do site BLL COMPRAS - https://bll.org.br/

1.4. No presente edital serd realizado o procedimento de pré-qualificagao,
conforme dispde o § 49, do art. 7° do Decreto n°© 8.241/2014, a fim de verificar
se as propostas atendem os requisitos, os proponentes encaminharao,
exclusivamente por meio do sistema eletronico, as propostas com o
detalhamento das especificacobes do servico ofertado seguindo os
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critérios de julgamento, conforme mencionado no item 7 do termo de
referéncia, até a data e o horario estabelecidos para recebimento das propostas,
conforme item 1.3 do presente Edital

2 DO OBJETO

2.1. A presente selecdo publica tem como objeto Contratacdao de servigos
especializados, para apoiar tecnicamente a realizacao da 302 edicao do
Concurso Inovacao no Setor Puablico e para identificar oportunidades de
simplificacdao, melhoria e ganhos de escala em futuras edicdoes do
concurso, nas condicoes de especificacdes, de prazo e de garantia elencadas no
Termo de Referéncia deste Edital, conforme especificacdes constantes no anexo I
do Instrumento Convocatério, para atender as demandas de projetos gerenciados
pela FEPESE e executados pela ENAP.

3 DO VALOR

3.1. O valor estimado MAXIMO dos produtos referenciados neste edital é:

LOTE I - R$ 247.460,83 (duzentos e quarenta e sete mil, quatrocentos e sessenta
reais e oitenta e trés centavos).

3.1.1.N&o sera contratado valor superior ao referenciado no item 3.1
deste edital, respeitando os valores unitarios maximos
especificados no ANEXO II.

4 DA PARTICIPAGAO DA SELEGCAO PUBLICA

4.1. Poderdo participar desta selecao Empresas, Sociedade Simples ou
Sociedades Empresarias que detenham atividade pertinente e compativel com o
objeto desta Selecdo Publica, bem como atendam as exigéncias deste Edital,
desde que prévia e devidamente credenciadas no sistema eletrénico do BLL
COMPRAS- https://bll.org.br/.

4.2. E obrigacio do licitante ter o conhecimento das normas e
procedimentos do BLL COMPRAS. Os manuais de procedimentos e normas
é disponibilizado pelo proprio provedor do portal a seus usuarios.

4.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade
legal do interessado e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacao das
transacdes inerentes a esta Selecdao Publica de Fornecedores.

4.4. Os participantes interessados serao responsaveis por todas as transacoes
que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo como firmes
e verdadeiras suas propostas e lances.

4.5. As empresas deverdao acompanhar as operagdes no sistema eletronico,
ficando responsaveis pelos O6nus decorrentes da perda de negdcios por sua
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desconexdo ou pela inobservancia de quaisquer mensagens ou avisos emitidos
pelo sistema.

4.6. Poderd participar da presente selecdo publica qualquer empresa que
satisfaga as condigdes estabelecidas neste edital;

4.7. N&o serd admitida a participacdo dos interessados sob a forma de
consorcio;

4.8. Na&o sera admitida a subcontratacdo do objeto desta selecao publica.

4.9. Estardao impedidas de participar direta ou indiretamente desta selecao
publica:

4.10. Empresas cujos diretores, gerentes, socios e responsaveis técnicos sejam
servidores ou dirigentes da FEPESE, membro efetivo ou substituto da Comissao
de Selecao;

4.11. Empresas que estejam em regime de Faléncia ou Concordata, ou sobre as
quais incida proibicao legal de contratar com a Administragao Publica em geral;

4.12. Empresas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar
com a Administragao Publica;

4.13. Empresas suspensas do Cadastro Central de Fornecedores da FEPESE.

4.14. A participacdo na selecdo publica implica automaticamente na aceitacao
integral e irretratavel dos termos e conteddo deste Edital e seus Anexos, a
observancia dos preceitos legais, regulamentos em vigor e a responsabilidade pela
fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados em
qualquer fase da selecdo publica.

5 PROVIDENCIAS/IMPUGNAGCAO AO EDITAL

5.1. E facultada a qualquer interessado a apresentacdo de pedido de
providéncias ou de impugnacdo ao ato convocatério da selecdao publica e seus
Anexos, observado, para tanto, o prazo de até 3 (trés) dias Uteis antes da data
da abertura do certame.

5.2. As medidas referidas no subitem 5.1, deverao ser formalizadas por meio do
BLL COMPRAS- https://bll.org.br/

5.3. A decisdo sobre o pedido de providéncias ou de impugnacao sera proferida
pelo Comprador no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame, sendo a resposta a impugnacdo ou ao
pedido de esclarecimentos divulgada no site da fundagao e no portal de compras
publicas.

5.4. A impugnacgao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por
forma eletronica, diretamente no portal em campo préprio.

5.5. O acolhimento do pedido de providéncias ou de impugnacao podera exigir
a designacdo de nova data para a realizacdao da selecdo publica.
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6 FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS E
DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

6.1. A proposta comercial devera ser elaborada, conforme modelo (Anexo II)
deste Edital, obedecidas as disposicbes do Termo de Referéncia (Anexo I) e
remetida exclusivamente por meio eletrénico no endereco e prazo estabelecidos
neste Edital.

6.2. A proposta com o detalhamento das especificacdes do servico ofertado,
sequindo os critérios de julgamento, conforme mencionado no item 7 do termo de
referéncia apresentada de acordo com o modelo constante do Anexo II, deste
edital, devera obrigatoriamente conter:

6.2.1.A identificacdo do objeto ofertado, observadas as especificagOes
constantes no Anexo I do presente edital.

6.2.2.Precos unitario e total em moeda corrente do Pais, em algarismos, com
02 (duas) casas decimais apdés a virgula, para todos os itens que
compdem a proposta.

6.3. Os documentos de habilitacao poderao ser apresentados em meio digital,
original, por coépias simples, copias autenticadas por cartério competente,
inclusive, expedidos via Internet.

6.3.1.0 fornecedor se responsabiliza pela fidedignidade dos documentos
digitalizados, sob pena de exclusdo da selecdao publica e, ainda,
responsabilizagao civel e criminal.

6.3.2.0s documentos apresentados por qualquer fornecedor, se expressos em
lingua estrangeira, deverao ser autenticados por autoridade brasileira
no pais de origem e traduzidos para a lingua portuguesa por tradutor
publico juramentada.

A\ /4

6.4. Na hipotese dos documentos exigidos no subitem 9.4.2, letras “b” e “c”,
consignarem a existéncia de qualquer débito, o fornecedor devera apresentar
comprovante(s) de ato(s) que suspenda(m) sua(s) exequibilidade(s).

6.5. Poderdao ser realizadas diligéncias para verificacdo da autenticidade da
documentacao apresentada, respondendo o Fornecedor pelos atos decorrentes.

7 DA FASE DE PRE-QUALIFICACAO E DA PROPOSTA DE PREGOS

7.1. Na fase de pré-qualificacdo das propostas, que precedera a fase de lances,
de habilitacao do proponente que ofertar o melhor precgo, visa a busca pelo melhor
servigo, que apresente melhor robustez para atender a demanda da equipe técnica
do projeto, seguindo os critérios de julgamento, conforme mencionado no item 7
do termo de referéncia.

7.2. A etapa de qualificacdo técnica possui carater eliminatério e precede
gualquer analise econdmica ou disputa por preco, ja que o Termo de Referéncia
foi estruturado para permitir a apresentacdao de solugdes tecnologicamente
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equivalentes ou superiores as originalmente previstas, o que exige analise técnica
especializada antes da comparagdo econdémica das propostas

7.3. A proposta de precos devera ser preenchida conforme Anexo II:

7.3.1.Prazo de validade nao inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da
data de apresentagao das propostas;

7.4. Apresentar preco unitario e total do item, expresso em moeda corrente
nacional, em algarismo e por extenso, fixo e irreajustavel, apurado a data da
apresentacdao da proposta, sem inclusdao de qualquer encargo financeiro ou
previsao inflacionaria.

7.5. Incluir nos precos propostos, além do lucro, todos os custos diretos e
indiretos relativos ao cumprimento integral do objeto da sessdao publica,
envolvendo, entre outras despesas, tributos de qualquer natureza, frete,
embalagem etc.

7.6. O preco proposto pela participante sera de sua exclusiva e total
responsabilidade, nao Ihe cabendo o direito de pleitear sua alteracao, sob alegacao
de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

7.7. Nao serao aceitas propostas com valor total superior ao estabelecido pelo
Termo de Referéncia — Anexo I, deste instrumento convocatorio.

7.8. A proposta comercial a ser encaminhada a Fundacao de Estudos e
Pesquisas Socioecondomicos - FEPESE pela Empresa declarada vencedora
apos a Etapa de Lances, devera ser elaborada conforme modelo (Anexo
II) deste Edital, obedecidas as disposicoes do Termo de Referéncia
(Anexo I).

7.9. Para efeito de julgamento da Selecao Publica, sera considerada vencedora
a proposta que apresentar TECNICA E MENOR VALOR GLOBAL apods a fase de
pré-qualificacao.

7.10. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto do edital
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

7.11. A empresa proponente, posteriormente identificada pelo CNPJ, devera ser
a mesma que efetivamente fornecerd os materiais objeto da presente selecdo
publica de fornecedores.

7.12. Os participantes poderdo retirar ou substituir a proposta até a fase de pré-
qualificagao.

7.13. Os participantes arcardao com todos os custos decorrentes da elaboracao e
apresentagdo de suas propostas.

7.14. Cabera ao participante interessado acompanhar as operagcdes no sistema
eletronico durante o processo e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda
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de negodcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela FEPESE ou de
sua desconexao.

7.15. Até a abertura das propostas, fica vedado a identificacdo do
participante, sob pena de desclassificacao.

7.16. No caso de igualdade de condicdes, como critério de desempate serd em
conformidade com o art. 17 do Decreto n° 8.241/2014, permanecendo o empate
podera ser realizado sorteio eletrénico.

7.17. Serdo desclassificadas as propostas que nao atenderem este instrumento
convocatorio.

7.18. E facultado a equipe técnica solicitar a apresentacdao de amostra do

bem antes da aceitacao da proposta ou assinatura do contrato, para a
certificacao da qualidade do produto ou do processo de fabricacao para

assegurar a execucao e a qualidade do servico contratado.

8 DA ABERTURA DAS PROPOSTAS ELETRONICAS

8.1. A abertura da presente selecao publica dar-se-a automaticamente em
sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados
neste Edital.

8.2. Aberta a sessao publica, o Comprador verificara as propostas apresentadas
e desclassificara aquelas cujos dados disponiveis revelem estar em
desconformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

8.3. O Comprador, ao abrir o Lote/Item, procederd a anadlise da proposta do
referido Lote/ Item.

8.4. A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento, em tempo real, por todos os participantes.

8.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndao importara no
afastamento do participante, desde que seja possivel a afericdo da sua
qualificagdao e a exata compreensao de sua proposta, durante a realizagao da
Sessdo Publica.

8.6. O sistema ordenarad automaticamente somente as propostas classificadas
pela Comissao de Selecao, as quais participarao da fase de lances.

8.7. O Comprador verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde
logo aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos
neste Edital, que contenham vicios insanaveis ou que nao apresentem as
especificagdes técnicas exigidas no termo de referéncia.

8.8. O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que
cobrir a melhor oferta devera ser de 0,05 (cinco centavos).

8.9. A etapa de lances da sessado publica serd encerrada automaticamente.
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8.10. A etapa de lances serd de 10 (dez) minutos. Decorrido o tempo inicial o
Sistema dara inicio ao tempo Randomico.

8.11. O sistema eletronico encaminhard aviso de fechamento iminente dos
lances, apds o que transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos,
aleatoriamente determinado, no fim do qual serd automaticamente encerrada a
recepcao de lances.

8.12. No caso de desconexao do Membro da Comissdo da Selecdo Publica durante
a etapa de lances, se o sistema eletrénico permanecer acessivel aos participantes,
os lances continuardao sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

8.13. Quando a desconexao do Membro da Comissao da Selecdo Publica persistir
por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao da Selecao Publica sera suspensa
e reiniciada somente apds comunicagao aos participantes no endereco eletronico
utilizado para divulgagao.

8.14. Apos a fase de lances, o procedimento de “empate” sera detectado
automaticamente pelo sistema. Se a proposta melhor classificada nao tiver sido
ofertada por Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) e houver
proposta apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte igual ou
até 5% (cinco por cento) superior @ melhor proposta, proceder-se-a da seguinte
forma:

8.14.1. A Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) melhor
classificada podera, no prazo de 05 (cinco) minutos apds a convocagao
pelo sistema eletronico, apresentar nova proposta de preco inferior
aquela considerada vencedora do certame, situagcdo em que sera
adjudicado em seu favor o objeto desta Selecao Publica.

8.14.2. Nao sendo vencedora a Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno
Porte (EPP) melhor classificada, na forma do subitem anterior, serao
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem nessas
categorias e cujas propostas estejam dentro do limite estabelecido, na
ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito.

8.14.3. No caso de -equivaléncia dos valores apresentados pelas
Microempresas (ME) e pelas Empresas de Pequeno Porte (EPP) que se
encontrem no limite estabelecido no subitem 8.9sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

8.14.4. O Membro da Comissdo da Selecdo Publica podera solicitar
documentos que comprovem o enquadramento da proponente na
categoria de Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP).

8.14.5. Na hipdtese de ndo contratacdo nos termos previstos nos subitens
anteriores o objeto sera adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame
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9 DA HABILITAGCAO

9.1. Verificada as condigOes de aceitabilidade da proposta de precgos, a Comissao
de Selecdo verificard a habilitacdo do participante conforme disposicdes deste
edital.
9.2. Os documentos exigidos no presente Edital poderdao ser apresentados,
mediante certificado digital emitido em ambito da Infraestrutura de Chaves
Publicas Brasileira (ICP-Brasil). No que se diz respeito as Certidoes obtidas através
da Internet, estas serao aceitas mediante consulta nos respectivos Sites Oficiais.
9.3. No julgamento da habilitagdo, a Comissdo de Selecdo podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos, nem sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado registrado em ata e acessivel a todos,
e |hes atribuira validade e eficacia para fins de habilitacao.
9.4. Os documentos de habilitagdo pertinentes ao ramo do objeto da sessao
publica sdao os seguintes:

9.4.1.Habilitacao juridica:

a. Registro comercial, para empresa individual;

b. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, no caso de sociedades comerciais, e acompanhado de
documentos de eleigdo de seus administradores, no caso de sociedades por
acoes;

c. Inscricao do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

d. Declaracdo de que ndo esta inscrita em cadastros nacionais de empresas
punidas pela administracao publica, conforme Anexo III.

9.4.2.Regularidade fiscal:
a. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b. Prova de inscricao no Cadastro de Contribuintes Estadual e /ou Municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto da selecao publica;

c. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do interessado, ou outra equivalente, na
forma da lei;

d. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servico - FGTS, que comprove situagdao regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

9.4.3.Qualificacao econdomica financeira:

a. Certiddo negativa de faléncia ou de recuperacdo judicial e extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucdo
patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica.

b. Relatério de Empréstimos e Financiamentos (SCR) devidamente emitido
pelo Banco Central do Brasil, em nome da empresa proponente e com data
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de emissao nao superior a 30 dias da data de abertura do processo de
selecdo publica.

c. I) A comprovacdo de boa situacdo financeira sera efetuada a partir dos
seguintes indices que devem apresentar valor igual ou superior a 1,0 (um
inteiro): indice de Liquidez Corrente (ILC); Indice de Liquidez Geral (ILG);
Indice de Solvéncia Geral (ISG), devidamente atestado por contador com
registro no CRC (Conselho Regional de Contabilidade) os indices devem ser
apresentados ja calculados.

LG = ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

SG = ATIVO TOTAL ]
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

LC = ATIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE

C. II) Para verificagao dos indices acima deverdo ser apresentados:

i) Demonstragdes Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao
financeira da empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou
balangos provisérios, podendo ser atualizados, quando encerrados ha
mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta.

i) As Sociedades Andnimas ou as empresas que publicarem seus
balancos na forma da Lei n° 6.404/76, deverdao apresentar a
publicacdo no Diario Oficial. Para as demais empresas, 0s
documentos devem estar registrados na Junta Comercial ou, em se
tratando de sociedades civis, devera ser apresentado as
demonstracdes contabeis enviadas no SPED Contabil, juntamente
com o Recibo de transmissao do mesmo ou caso a empresa nao seja
obrigatério a transmissdo do SPED Contabil, ela devera apresentar
copia dos termos de abertura e encerramento do livro didrio, bem
como as demonstragdes contdbeis constantes nele, devidamente
registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas ou em cartério de
Registro de Titulos e Documentos.

iii) Serao considerados aceitos como na forma da lei o balango
patrimonial e demonstracdes contabeis assim apresentados:

iii.1) sociedades regidas pela Lei n° 6.404/76 (sociedade an6nima): Por
fotocopia registrada ou autenticada na Junta Comercial;

iii.2) sociedades por cota de responsabilidade limitada (LTDA):
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iii.2.1. Por fotocopia do livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e
de Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da proponente ou em outro érgao equivalente; ou

iii.2.2 Por fotocépia do Balanco e das Demonstracdes Contabeis
devidamente registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou
domicilio da proponente;

iv) sociedades sujeitas ao regime estabelecido na Lei n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006 - Lei das Microempresas e das Empresas de Pequeno
Porte "SIMPLES":

iv.1. Por fotocdpia do livro Diario, inclusive com os Termos de Abertura e
de Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou
domicilio da proponente ou em outro 6rgdo equivalente; ou

iv.2. Por fotocdpia do Balanco e das Demonstracdes Contabeis devidamente
registrados ou autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da
proponente;

v) sociedade criada no exercicio em curso: Por fotocdpia do Balanco de
Abertura, devidamente registrado ou autenticado na Junta Comercial da
sede ou domicilio da proponente; o balango patrimonial e as demonstracdes
contabeis deverdo estar assinados por Contador ou por outro profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade.

. III. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a um em

qguaisquer dos indices referidos anteriormente, deverao comprovar, através
da apresentacao do Balanco Patrimonial do ultimo exercicio social, possuir
Capital minimo ou patriménio liquido minimo correspondente a 10% do
valor estimado da presente selegao publica, utilizando por analogia o
disposto no art. 24 da Instrugcao Normativa N© 3, de 26 de abril de 2018.

9.4.4. Da Qualificacao Técnica

a.

Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado em nome da empresa Proponente, que comprove ter
fornecido de maneira satisfatéria objeto compativel em caracteristicas com
o desta selecdo publica.

A qualificacdo técnica da equipe podera ser comprovada por meio de
certificados, diplomas, curriculo, portfélio e/ou atestado de capacidade
técnica emitidos em nome do profissional, conforme as diretrizes do Termo
de Referéncia - Anexo I.

9.4.5. Dos outros Documentos
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a. Declaracoes previstas diretamente no site da BLL COMPRAS-
https://bll.org.br/.

9.5. Os documentos solicitados neste item que porventura ndo possuirem prazo
de validade deverao conter data de expedicao nao anterior a 90 (noventa) dias
contados da data limite para entrega dos mesmos, exceto no que se refere aos
documentos constitutivos da empresa e atestado(s) de capacidade técnica que
nao possuem data de validade.

9.6. As certidOes apresentadas, cujo prazo de validade esteja expirado,
acarretardo a inabilitacdo da proponente. As certiddes que nao possuirem prazo
de validade somente serao aceitas se as datas de emissao nao excederem a 90
(noventa) dias de antecedéncia da data prevista para a realizacdo da sessdo
publica.

9.7. O Membro da Comissdo (comprador), a seu critério e mediante notificacao
a ser efetuada por meio do canal de comunicagdo (chat) no decorrer da sessao,
poderd solicitar a proponente, sob pena de desclassificacdo, a apresentacao de
documentos constantes neste item.

9.8. A proponente devera enviar os documentos solicitados no item anterior por
meio eletrénico através do site da BLL COMPRAS- https://bll.org.br/, no prazo
de 02 (duas) horas a contar da solicitacao do Membro da Comissao
(comprador), prorrogaveis a critério da FEPESE.

9.9. Havendo necessidade, o Membro da Comissao (comprador) suspendera
temporariamente a Selecdo Publica, para que seja analisada a documentacgdo
relativa a habilitacdo, notificando os participantes da data e horario de reabertura
da Selecdo Publica.

9.10. A proponente que apresentar a documentagdo fora do prazo estabelecido
ou apresenta-la em desacordo com as disposicdes deste Edital sera desclassificada
e o participante subsequente convocado.

9.11. Se a proponente ndao atender as exigéncias de habilitacdo, o Membro da
Comissao (comprador) examinara a proposta subsequente, e assim
sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apuracdo de uma proposta que
atenda as exigéncias deste Edital.

9.12. Ainda sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados para
habilitagdo deverao estar em nome da participante e devidamente assinados por
guem tenha poderes de representacao legal da empresa e com todas as folhas
rubricadas pelo mesmo.

9.13. Os documentos apresentados por empresas estrangeiras deverao ser
autenticados pelos respectivos consulados e traduzidos por tradutor juramento.
9.14. Os documentos exigidos da empresa proponente, este identificado pelo
CNPJ, devera ser o mesmo cadastrado no site do Portal de Compras Publicas.

10 . DA PARTICIPACAO DA MICROEMPRESA E DA EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

10.1. A participacao das Microempresas (ME) e das Empresas de Pequeno Porte
(EPP) obedecera as disposicoes da Lei Complementar n°® 123/2006.
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10.2. As Microempresas (ME) e as Empresas de Pequeno Porte (EPP) que
quiserem usufruir dos beneficios concedidos pela Lei Complementar n® 123/2006
deverao apresentar os seguintes documentos:

10.2.1. No caso das Microempresas (ME), declaragao, sob as penas da Lei,
de que aufere, em cada ano-calendario, receita bruta igual ou inferior a
R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais).

10.2.2. No caso das Empresas de Pequeno Porte (EPP), declaracao, sob as
penas da lei, de que aufere, em cada ano-calendario, receita bruta
superior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e igual ou
inferior a R$ 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais).

10.2.3. No caso das Microempresas (ME) e das Empresas de Pequeno Porte
(EPP) com inicio de atividade no ano-calendario corrente, declaracao,
sob as penas da lei, de que ndo se enquadra na hipdétese do § 10° do
artigo 39, da Lei Complementar n® 123/2006.

10.2.4. Declaracao, sob as penas da Lei, que nao se encontra em qualquer
das situacOes previstas no § 4° do artigo 39, da Lei Complementar n©
123/2006.

10.2.5. Apresentacao do Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em
vigor, nos termos do artigo 72, da Lei Complementar n°® 123/2006.

10.3. Caso a Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) nao
apresentem proposta de preco inferior aquela considerada vencedora da disputa
de lances, serdao convocadas as remanescentes que porventura se enquadrarem
na hipotese do artigo 44, §§ 1° e 29, da Lei Complementar n® 123/2006, na ordem
classificatéria, para o exercicio do mesmo direito.

10.4. As Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) deverao
apresentar toda a documentagdo exigida para habilitagdo, inclusive para efeito de
comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta ultima apresente alguma
restricao (artigo 43, § 19, da Lei Complementar n° 123/2006).

10.5. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal sera
assegurado o prazo de 02 (dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prazo este
prorrogavel por igual periodo, a critério da Administracdo, para regularizacao da
documentagao, pagamento ou parcelamento do débito, e emissao de eventuais
certidoes negativas ou positivas com efeito de negativa (artigo 43, § 19, da Lei
Complementar n® 123/2006).

10.6. A nado regularizacdo da documentacdo no prazo previsto implicard na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste
edital e seus anexos, sendo facultado a Administracao convocar os participantes
remanescentes, na ordem de classificagao, conforme estipulado neste edital
(artigo 43, § 29, da Lei Complementar n® 123/2006).

11 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS.

11.1. Para julgamento das propostas sera adotado o MODO DE DISPUTA ABERTO,
conforme Art. 10 do Decreto 8.241/14.

11.2. Sera desclassificada a proposta do fornecedor que:
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11.2.1. Deixar de apresentar quaisquer documentos solicitados;

11.2.2. Estiver omissa, incompleta ou incorreta, impedindo a identificacdo do
item a ser comprado;

11.2.3. Nao atender as especificagcdes minimas exigidas neste Edital.
11.2.4. Conflitar com a legislagao em vigor.

11.3. Nao serao consideradas, para efeitos de julgamento, quaisquer vantagens
nao previstas no Edital.

11.4. Ocorrendo divergéncia entre o preco unitario e total e/ou entre o valor
expresso por extenso e em algarismo, sera considerado o menor prego unitario
por diaria.

11.5. O Comprador, auxiliado pela Comissao de Selecdo, poderd aceitar a
correcao de eventuais falhas ou omissoes, principalmente aquelas formais.

11.6. Na apreciacao das propostas, o Comprador, auxiliado pela Comissao de
Selecdo, podera solicitar informagdes complementares, a fim de obter maiores
informacdes sobre o objeto da selegdo publica, o que devera ser providenciado no
prazo estabelecido na ata da selegao publica, sob pena de desclassificagao.

11.7. O ndo atendimento a solicitacdo, no prazo previsto, sem justificativa aceita
pelo Comprador, ou se as informacdes prestadas demonstrarem que os
bens/servicos cotados estdo fora das especificacdes técnicas previstas no Anexo
I, ensejard a desclassificacdo da proposta do fornecedor, sujeitando a empresa as
penalidades e sangdes previstas neste Edital e legislagao vigente.

11.8. Se a oferta nao for aceitavel ou se o fornecedor ndao atender a exigéncias
de habilitagdo, o Comprador examinara as ofertas subsequentes e a qualificacao
dos fornecedores, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a
apuracao de uma que atenda ao edital, sendo o respectivo fornecedor declarado
vencedor.

11.9. Ordenadas as propostas, imediatamente sera verificado pelo Comprador os
Documentos de Habilitagao da participante vencedora.

12 DO JULGAMENTO DA HABILITACAO

12.1. Sendo considerada aceita a proposta de precos do participante que
apresentou menor preco, o Comprador procederd a analise da Habilitacdo do
fornecedor da proposta de menor precgo, realizando a verificagao do atendimento
das condigoes de habilitacdo fixadas neste Edital.

12.1.1. Constatada a conformidade da documentacdo com as exigéncias
contidas no Edital, o fornecedor sera declarado vencedor, sendo-lhe
adjudicado o objeto.

12.1.2. Em caso do fornecedor desatender as exigéncias de habilitacdo, o
Comprador procedera conforme estipulado pelo Decreto 8.241/2014.
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12.2. Sera desconsiderada a documentagao que contrarie os requisitos expressos
neste edital e em seus Anexos ou em desacordo com as formalidades prescritas,
sendo a empresa inabilitada.

12.3. O Comprador, auxiliado pela Comissdo de Selecdo, poderad aceitar a
correcao de eventuais falhas ou omissoes, principalmente aquelas formais.

12.4. O Comprador, auxiliado pela Comissdao de Selecdao, apods analise da
documentacao do fornecedor classificado para tal, fard anuncio eletrénico de sua
Habilitagdao ou Inabilitagao.

13 RECURSO ADMINISTRATIVO

13.1. Declarada a vencedora, a Comissao de Selecao abrira prazo de 30 (trinta)
minutos para que qualquer participante, durante a sessao publica, de forma
imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifeste sua intencao
de recorrer, quando |lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias para apresentar
as razoes de recurso, ficando as demais participantes, desde logo, intimados para,
querendo, apresentarem contrarrazdes em igual prazo, que comegara a contar do
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.

13.2. Intencdo motivada de recorrer é aquela que indica, objetivamente, o fato e
o direito que o interessado deseja ser revisto pela autoridade superior aquela que
proferiu a decisao.

13.3. A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencao de interpor
recurso, no momento da sessao publica desta selecao publica, implica decadéncia
desse direito.

13.4. A Comissao de Selecao podera negar admissibilidade ao recurso:
13.4.1. Interposto fora do prazo definido no Edital;
13.4.2. Quando o recorrente nao motivar o pedido;

13.4.3. Sobre questdes meramente protelatorias ou quando os respectivos
fundamentos ndo possuirem justificativa e motivagao aceitaveis;

13.4.4. Subscrito por representante nao credenciado ou nao identificado no
processo para responder pelo participante.

13.5. Os demais fornecedores ficam, desde logo, intimados para apresentar
contrarrazdes em igual numero de dias, que comecardao a correr no término do
prazo da(s) recorrente(s).

13.6. Apods a apresentacado das contrarrazdes ou do decurso do prazo estabelecido
para tanto, o Comprador examinara o(s) recurso(s).

13.7. O recurso tera efeito suspensivo, sendo que seu acolhimento importara na
invalidacdo dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

13.8. O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo
a reconsiderar no prazo de trés dias Uteis, o encaminhara a autoridade maxima
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da fundacdo de apoio, que terd competéncia para a decisao final, em até cinco
dias uteis.

13.9. As razbes e contrarrazoes do inconformismo serdo encaminhadas a
autoridade competente por intermédio da Comissdo de Selecao, diretamente no
site do Portal de Compras Publicas.

14 ADJUDICAGCAO

14.1. A falta de manifestacao motivada da intengao de interpor recurso no prazo
estabelecido pelo subitem 12.1, por parte do(s) fornecedor(s), importara na
decadéncia do direito de recurso, competindo ao Comprador adjudicar o(s)
objeto(s) do certame ao(s) fornecedor(s) vencedor(es).

14.2. Existindo recurso(s) e constatada a regularidade dos atos praticados e apés
a decisdo do(s) mesmo(s), o Comprador deve praticar o ato de adjudicacao do(s)
objeto(s) do certame ao(s) fornecedor(es) vencedor(es).

15 HOMOLOGAGCAO

15.1. Compete a autoridade méaxima da FEPESE homologar o resultado da selecdo
publica.

16 DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DA SELECAO PUBLICA

16.1. O resultado final da selegdo publica sera publicado no site da BLL COMPRAS-
https://bll.org.br/ e no sitio eletrénico da FEPESE, no endereco:
https://fepese.org.br/selecoespublicas/.

17 PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera realizado em porcentagens do valor total,
conforme descrito na coluna “Valores dos produtos” da tabela do termo
de referéncia e a apresentacgao da Nota fiscal ou Fatura, em nome do fornecedor
vencedor desta selecdo publica.

17.2. Ndo sera permitido em hipdtese alguma, que o fornecedor vencedor da
selecdo publica envie boleto bancario para pagamento.

17.3. Em caso de irregularidade(s) no(s) bens/servico(s) e/ou na documentacao
fiscal, o prazo de pagamento serd a partir da entrega da(s) correspondentes(s)
regularizacdao(oes).

17.4. O pagamento sera efetuado por meio de crédito em conta corrente do
fornecedor, na forma apresentada no subitem 17.1.

17.5. O pagamento sera sempre realizado através de depdsito em conta corrente,
que devera estar descrita na nota fiscal.

17.6. A FEPESE s6 efetivara o pagamento das obrigacdes decorrentes do presente
contrato, caso as Certidoes Negativas de Débito - INSS, FGTS e Trabalhista
estejam em vigor, e anexadas a nota fiscal.
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17.7. Durante a vigéncia da Selecao Publica de Fornecedores, o preco registrado
sera fixo e irreajustavel.

18 SANGCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Pelo cometimento de qualquer infragdao prevista neste edital, garantidos o
contraditério e ampla defesa, a FEPESE podera aplicar as seguintes sangoes:
i. adverténcia;

ii. multa moratdria, correspondente a 0,33% (trinta e trés décimos por cento)
por dia de atraso;

iii. multa compensatdéria com percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor
atualizado da contratacdo sem prejuizo da FEPESE requerer indenizagao
suplementar caso as perdas e danos sejam superiores ao valor da multa;

iv. suspensdo do direito de participar de selecdo publicas e impedimento de
contratar com a FEPESE, por até 02 (dois) anos. Esta sancao sempre sera
aplicada, ressalvadas outras hipdéteses nao arroladas neste item, quando a
ADJUCATARIA ou o CONTRATADO, convocado dentro do prazo de validade
da proposta: nao celebrar o contrato; deixar de entregar ou apresentar
documentacgao falsa exigida para o certame; ensejar o retardamento da
execugao de seu objeto; ndao mantiver a proposta; falhar ou fraudar a
execucao do contrato; comportar-se de modo inidoneo; ou cometer fraude
fiscal.

18.2. Independentemente da aplicacao das penalidades indicadas, o(s)
fornecedor(es) ficara(ao) sujeito(s), ainda, a composicdo das perdas e danos
causados a FEPESE e decorrentes de sua inadimpléncia, bem como arcara(ao)
com a correspondente diferengca de precos verificada em nova contratagcao, na
hipotese do(s) fornecedor(es) classificado(s) ndao aceitar(em) a contratagao pelos
mesmos precgos e prazos fixados pela(s) inadimplente(s).

18.3. A empresa ainda estara sujeita a devolver o valor pago, devidamente

corrigido, caso nao entregue o material/servico da forma prevista, sem

impedimento de aplicacdo das demais penalidades.

18.4. Para efeito de aplicagdo de qualquer penalidade, sdo assegurados o

contraditério e a ampla defesa.

19 DISPOSICOES GERAIS

19.1. As normas disciplinadoras desta selecdo publica serdo interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa, observada a igualdade de oportunidades entre os
fornecedores, sem comprometimento do interesse publico, da finalidade e da
seguranca do futuro Contrato.

19.2. Na contagem dos prazos estabelecidos nesta selecdo publica, excluir-se-a
o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-dao os dias
consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario. S6 se
iniciam e vencem os prazos referidos neste subitem em dia de expediente na
FEPESE.
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19.3. Nao havendo expediente na FEPESE ou ocorrendo qualquer ato/fato
superveniente que impega a realizagdao do certame na data marcada, a selegao
sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no horario
e formato estabelecidos neste edital, desde que nao haja comunicagao do
Comprador em sentido contrario.
19.4. A autoridade competente para determinar a contratacdo podera revogar a
selecdo publica por razdes de interesse publico superveniente, devendo invalida-
la por ilegalidade, de oficio ou por provocacao de qualquer pessoa, mediante ato
escrito e fundamentado, sem que caiba direito a qualquer indenizagao.
19.5. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais deixara de importar
no afastamento do(s) fornecedor(es), desde que possiveis a exata compreensao
de sua(s) proposta(s) e a afericao da(s) sua(s) qualificacao(des), durante a
realizacdo da selegao publica.
19.6. O(s) fornecedor(es) assume(m) o(s) custo(s) para a preparagao e
apresentacao de sua(s) proposta(s), sendo que a FEPESE nao se responsabilizar3,
em qualquer hipdtese, por esta(s) despesa(s), independentemente da condugao
ou do resultado da selegao publica.
19.7. A apresentacao da proposta de precos implicara na aceitagao, por parte do
fornecedor, das condigdes previstas neste edital e seus Anexos.
19.8. O fornecedor é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagoes
e dos documentos relacionados em qualquer fase da selecdo publica.
19.9. O(s) fornecedor(es) contratado(s) ficara(ao) obrigado(s) a aceitar(em), nas
mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios, A adjudicacao do(s) item(ns) objeto(s) desta selecao publica nao
implicard em direito a contratacao.
19.10. Este edital e seus Anexos, bem como a(s) proposta(s) do(s)
fornecedor(es) adjudicatario(s), fardao parte integrante do Contrato,
independentemente de transcrigao.
19.11. As despesas para pagamento do objeto desta selecao publica serao
realizadas com os recursos de projetos gerenciados pela FEPESE.
19.12, Os casos omissos neste edital da selecdo publica serdo solucionados
pelo Comprador, com base na legislacao federal e principios gerais de direito.
19.13. Sera competente o Foro da Comarca de Floriandpolis, com renuncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja para solucao de
guestdes oriundas desta selegcao publica.

Floriandpolis, data da assinatura eletronica.

Documento assinado digitalmente

b GABRIELI FINCK DREHMER
g » Data: 28/07/2026 09:44:13-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Gabriéli Finck Drehmer
Presidente da Comissao da Selegdo Publica
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ANEXO I
SELECAO PUBLICA N° 012/2026 - FEPESE

TERMO DE REFERENCIA

1. Objeto

1.1. A presente selecdo publica tem como objeto a contratacao de servigos
especializados, pessoa juridica, para apoiar tecnicamente a realizacao
da 302 edicdao do Concurso Inovacao no Setor Publico e para identificar
oportunidades de simplificacao, melhoria e ganhos de escala em futuras
edigoes do Concurso, nas condigdes de especificacdes, de prazo e de garantia
elencadas neste Termo de Referéncia.

2. Justificativa

2.1. E conveniente a contratacdo de empresa especializada, com expertise em
organizacao/realizacdao de prémios, concursos, selecdes ou competicbes de
inovacao, dado que o Concurso Inovacgao é revisto e aperfeicoado a cada ano,
com ampliacdes importantes observadas, de modo a cumprir seus objetivos e a
manter sua relevancia no ecossistema de inovacdo publica.

Valores

PRODUTOS A SEREM Estimativa

ATIVIDADES ENTREGUES dos | e Entrega
produtos

ETAPA 1. PREPARAGCAO (Materiais/Cenografia de Premiago)

Atividade 1.1. Elaboracao de Produto 1

proposta de desenho e Documento técnico contendo:
especificacdes de artefatos

para o reconhecimento das (1) detalhamento da demanda
iniciativas premiadas (tais (briefing) de cenografia da

como troféu, certificados, selos |cerimdnia de premiacado e;
e/ou outros propostos pela

contratada), utilizando a (2) desenho e especificacao

) . isual o £

identidade visua ~do 30 de arte aFos para o o 2% Agosto 2026
Concurso Inovagao, apontada |reconhecimento e premiagao

pela Enap. das iniciativas vencedoras do

300 Concurso Inovagao.
Atividade 1.2 - Preparagao de
documento de demanda
(briefing) detalhado para a
cenografia da cerimodnia de
premiacdao e acompanhamento
da producao do material.
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ETAPA 2. TRIAGEM DE CONFORMIDADE

Atividade 2.1. Apoio na triagem
de conformidade das iniciativas
inscritas no 30° Concurso
Inovagao, visando a
identificacao de eventuais
pontos de melhoria no
processo.

Atividade 2.2. Sistematizacdo
dos resultados e caracterizagao
do perfil das iniciativas
submetidas ao 30° Concurso
Inovacao, validadas e
invalidadas.

Produto 2 (Treinamento)
Documento técnico contendo
relatério do planejamento e
treinamento do processo de
triagem de conformidade das
iniciativas submetidas ao 30°
Concurso Inovagao, visando a
identificacdo de eventuais
pontos de melhoria no
processo.

7%

Agosto 2026

Produto 3 (execugao)
Relatério técnico contendo a
analise do processo de
triagem de conformidade das
iniciativas submetidas ao 30°
Concurso Inovacdo, incluindo
a sistematizacao dos
resultados, a caracterizacao
do perfil das iniciativas e a
identificacdo de possiveis
pontos de melhoria.

7%

Agosto 2026

ETAPA 3. SELECAO DE AVALIADORES VOLUNTARIOS

Atividade 3.1. Apoio no
processo de selegao de
avaliadores voluntarios do 30°
Concurso Inovacdo para
atuacdo na etapa de avaliacao
inicial (etapa pds triagem),
visando a identificacdo de
eventuais pontos de melhoria
Nno processo.

Atividade 3.2. Sistematizacao
dos resultados e caracterizagao
do perfil dos inscritos na
chamada para avaliadores
voluntarios do 30° Concurso
Inovagao, selecionados e nao
selecionados.

Produto 4
Documento técnico contendo:

(1) execugao de
ranqueamento dos
avaliadores inscritos a partir
das regras do edital de
selecdo de avaliadores €;

(2) Relatério técnico contendo
a sistematizagao dos
resultados, a caracterizacao
do perfil dos inscritos e a
identificacdo de possiveis
pontos de melhoria no
processo de selegao de
avaliadores voluntarios para a
302 edicdo do Concurso
Inovacgao.

7%

Agosto 2026
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ETAPA 4. CAPACITACAO DOS AVALIADORS VOLUNTARIOS

Atividade 4.1. Elaboragao de
proposta de metodologia,
manual de orientagdes e outros
materiais para o treinamento
remoto dos avaliadores
voluntarios do 30° Concurso
Inovacao.

Atividade 4.2. Apoio técnico e
registro do treinamento remoto
dos avaliadores voluntarios do
300 Concurso Inovagao.

Atividade 4.3. Avaliacdo do
treinamento remoto dos
avaliadores voluntarios do 30°
Concurso Inovacgao, a partir da
verificacdo do alcance dos
objetivos propostos (por
exemplo, conteldos abordados,
percentual de participagao,
adequacgao do tempo de
duracdo, dentre outros, a
serem acordados entre as
partes) e do feedback dos
participantes.

Produto 5
Documento técnico contendo:

(1) proposta de metodologia,
manual de orientacgdes e
outros materiais para o
treinamento remoto dos
avaliadores voluntarios do 30°
Concurso Inovacao; e

(2) relatério contendo o
registro e a avaliacdo do
treinamento dos avaliadores
voluntarios do 30° Concurso
Inovacao.

7%

Agosto 2026

ETAPA 5. APOIO A AVALIAGAO INICIAL PELOS AVALIADORES VOLUNTARIOS

Atividade 5.1.
Acompanhamento das
avaliagOes das iniciativas pelos
avaliadores voluntarios do 30°
Concurso Inovacao, visando a
identificacdo de eventuais
pontos de melhoria no
processo.

Atividade 5.2. Sistematizacao
dos resultados da Avaliagao
Inicial e caracterizagdo do perfil
das iniciativas finalistas do 30°
Concurso Inovagao.

Produto 6
Relatdrio técnico de:

(1) acompanhamento da
etapa de Avaliacdo Inicial
pelos avaliadores voluntarios
do 309 Concurso Inovacao,
incluindo a sistematizagdao dos
resultados, a caracterizacao
do perfil das iniciativas
finalistas e a identificacao de
possiveis pontos de melhoria
no processo; e

(2) contendo proposta de
peca(s) de divulgacao das

iniciativas finalistas,

7%

Setembro
/outubro
2026
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resultantes da etapa de
avaliacdo inicial.

ETAPA 6. APOIO A AVALIACAO FINAL PELA BANCA JULGAD

ORA

Atividade 6.1. Elaboracao de
proposta da metodologia a ser
utilizada na etapa de Avaliacao
Final pela Banca Julgadora do
30° Concurso Inovacgao,
contemplando alinhamento com
0s membros da Banca,
apresentacao pelas equipes das
iniciativas finalistas e
deliberacdo pela Banca acerca
das iniciativas vencedoras.

Atividade 6.2. Elaboragao de
proposta de Guia de
OrientacGes a Banca Julgadora
do 30° Concurso Inovacao, a
luz da metodologia proposta na
Atividade 6.1.

Atividade 6.3. Elaboracao de
proposta de Guia de
Apresentacao das Iniciativas
Finalistas do 309 Concurso
Inovacdo, a luz da metodologia
proposta na Atividade 6.1.

Atividade 6.4. Apoio técnico e
registro das atividades da
Avaliagao Final do 30°
Concurso Inovacgao.

Atividade 6.5. Sistematizacao
dos resultados, caracterizacao
do perfil das iniciativas
vencedoras e avaliacao, a partir
da verificacdo do alcance dos
objetivos propostos (acordados
entre as partes) e do feedback
dos participantes, da etapa de
Avaliagao Final pela Banca
Julgadora do 30° Concurso
Inovacgao.

Produto 7
Documento técnico contendo:

(1) Proposta de metodologia a
ser utilizada na etapa de
Avaliagao Final pela Banca
Julgadora do 30° Concurso
Inovacgao, contemplando
alinhamento com os membros
da Banca, apresentacdo pelas
equipes das iniciativas
finalistas e deliberacao pela
Banca acerca das iniciativas
vencedoras;

(2) Proposta de Guia de
OrientacOes a Banca
Julgadora do 30° Concurso
Inovacao, a luz da
metodologia utilizada para a
Avaliagdo Final; e

(3) Proposta de Guia de
Apresentacdo das Iniciativas
Finalistas do 30° Concurso
Inovacao, a luz da
metodologia utilizada para a
Avaliagao Final.

3,5%

Produto 8

Relatério técnico contendo a
sistematizacao dos resultados,
a caracterizacdo do perfil das
iniciativas vencedoras e a
avaliacdo da etapa de
Avaliagao Final do 300
Concurso Inovagao, bem
como a identificagao de
possiveis pontos de melhoria

3,5%

Setembro/
outubro
2026
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ETAPA 7. APOIO A REALIZAGCAO DA ESCOLHA DO PUBLICO

Atividade 7.1. Apoiar as Produto 9

equipes finalistas a produzirem |Documento técnico contendo:
registros audiovisuais curtos
(de duragao de até 60 ou 90 (1) orientacdes para registros
segundos) para a votagao audiovisuais das iniciativas
popular do Concurso, incluindo (finalistas do 30° Concurso

a proposicao de roteiro e Inovacao (incluindo roteiro
perguntas norteadoras gerais a |geral...) e; 3,5%
serem usados por todas as
equipes, bem como a indicagao |(2) links para os videos
formatos e orientacdes para respectivos, pos-tratamento

gravacao. minimo de som e luz, visando
disseminacgdo para a votacao
Atividade 7.2. Realizar pés- popular.

producao nos videos enviados
pelas equipes finalistas

: _ Produto 10

incluindo legendagem e Documento técnico contendo

melhorias possiveis de luz e proposta de plano de outubro
som. comunicagdo para 2026

o disseminagao:
Atividade 7.3. Analise das

acOes de comunicacdo das
edicOes anteriores do Concurso
Inov.agao (_a prc1p05|gao de plano Inovacdo e convocagao para
de disseminacao 1) das votacio popular e;
iniciativas finalistas da 302 3.5%
edicdo do Concurso Inovacao e
convocacao para votagao
popular, em diferentes
formatos e 2) das iniciativas
vencedoras, incluindo
estratégias de comunicacgao,
sugestao de canais e redacao
de conteudos textuais e outros
formatos para divulgagao.

(1) das iniciativas finalistas da
302 edicdo do Concurso

(2) das iniciativas vencedoras,
incluindo cronograma e posts
de redes sociais.

ETAPA 8. APOIO A CERIMONIA DE PREMIAGCAO
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Atividade 8.1. Elaboracao de
proposta de conceito e design
de experiéncia para o
reconhecimento e premiagao
das iniciativas vencedoras do
300 Concurso Inovacgao,
incluindo roteiro da ceriménia
de premiagcao, materiais usados
na premiacdo (apresentacgao,
roteiro de mestre de ceriménia
e outros...)

Atividade 8.2. Apoio técnico
presencial e registro da
cerimOnia de premiacdo das
iniciativas vencedoras do 300
Concurso Inovagao.

Atividade 8.3. Avaliacdo da
cerimOnia de premiacdo das
iniciativas vencedoras do 300
Concurso Inovacdo, a partir da
verificacdo do alcance dos
objetivos propostos (acordados
entre as partes) e do feedback
dos participantes.

Produto 11
Documento técnico contendo:

(1) design de experiéncia da
premiacao e;

(2) o registro e a avaliacdo da
cerimonia de premiacao do
300 Concurso Inovagao.

7% Novembro

2026

ETAPA 9. POS-CONCURSO

- APOIO A DISSEMINACAO

DAS VENCEDORAS

Atividade 9.1. Elaboracao de
proposta de roteiro de video
para disseminacdo, visando
formato de até 5 minutos para
o youtube e de até 60 ou 90
segundos para as redes sociais,
das iniciativas vencedoras da
302 edicdo do Concurso
Inovacdo.

Produto 12

Documento técnico contendo
proposta de registros
audiovisuais das iniciativas
vencedoras do 30° Concurso
Inovacao, incluindo a
disponibilizacao dos links para
os videos respectivos tanto no
youtube quanto para as redes
sociais.

7% Dezembro

2026

ETAPA 10. POS CONCURSO - REGISTRO
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Atividade 10.1. Documento Produto 13

técnico contendo registro e Proposta de publicacdao, em

avaliacdo da execucdo do 30° |formato e-book, com o

concurso inovacgao registro textual das iniciativas . Margo 2027
premiadas no 30° Concurso 20%

Atividade 10.2. Proposta de Inovagao para colocagao no

registro textual das iniciativas |repositdrio da Enap.
premiadas em formato e-book,
utilizando os relatos das
iniciativas e a identidade visual
do 30° Concurso Inovacao
apontados pela Enap.

Produto 14

Relatério técnico contendo a
sistematizagao dos resultados,
a caracterizacdo do perfil dos
inscritos, a caracterizacao do
perfil das finalistas e das 10% Marco 2027
vencedoras; e a identificacao
de possiveis pontos de
melhoria no processo de
execucao de toda a 302
edicdo do Concurso Inovacgdo.

TOTAL 100%

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

As atividades poderao ser realizadas remotamente, de forma sincrona ou
assincrona, ou presencialmente, nas dependéncias da Enap em
Brasilia/DF, a depender da programacao a ser definida e acordada.
Destacando que os produtos 11 e 12, mencionados acima, requer a
presenca durante a Semana de Inovagao da Enap (em novembro, quando
ocorre a cerimobnia de premiacdo do Concurso).

Eventuais custos de passagens e diarias para a execucgao das atividades
descritas neste Termo de Referéncia correrdo por conta da contratada, nao
estando a Enap ou a FEPESE responsaveis por tais despesas.

Junto a Proposta, devera ser encaminhado catdlogo técnico do servico
ofertado, comprovando o atendimento as especificagdes minimas.

E de responsabilidade da contratada toda a operacionalizacdo e entrega
do servigo.

As proponentes que nao cumprirem os critérios minimos de qualificacdo
técnica serdo automaticamente desclassificadas.

Valor maximo do contrato
Valor total global méaximo do contrato é de R$ 247.460,83 (duzentos e
quarenta e sete mil e quatrocentos e sessenta reais e oitenta e trés
centavos).
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4. Vigéncia do contrato

4.1. 0 prazo de vigéncia do contrato serda de, no maximo, um ano a partir da
data de sua formalizacao, podendo o prazo final ser prorrogado a critério
da Contratante e nas hipoteses previstas na legislacdo vigente, desde que
devidamente justificado.

5. Deveres e responsabilidades da CONTRATANTE

5.1. Colocar a disposicao da Contratada os elementos e informacdes de sua
responsabilidade necessarios a execucao do Contrato;

5.2. Prestar as informag0Oes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela contratada;

5.3. Comunicar a contratada, toda e qualquer ocorréncia relacionada a
execucgao do servigo;

5.4. Observar para que, durante a prestacao dos servigos, sejam cumpridas
todas as obrigacdes assumidas pela contratada, bem como sejam
mantidas todas as condicdes de habilitacao e qualificacdao exigidas
legalmente;

5.5. Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servicos;

5.6. Impedir que terceiros executem os servicos objeto do contrato;

5.7. Receber a Nota Fiscal/Fatura correspondente, na forma estabelecida no
contrato;

5.8. Efetuar os pagamentos a contratada, mediante apresentacao de Nota
Fiscal/Fatura e relatério/documento técnico devidamente atestado pelo
gestor do projeto na Enap, e desde que cumpridas todas as exigéncias do
contrato;

5.9. Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais, no caso
de descumprimento injustificado das clausulas e condigdes do contrato;

5.10. A inadimpléncia por parte da contratada, com referéncia as suas
obrigagbes sociais, comerciais e fiscais nao transfere a responsabilidade
por seu pagamento a FEPESE, nem podera onerar o objeto da contratacéo,
ou tampouco constituira qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou
passiva, com a FEPESE.

6. Deveres e responsabilidades da CONTRATADA

6.1. Executar o objeto da contratacao, conforme especificagdes do Termo de
Referéncia, bem como entregar os produtos, no local definido e no prazo
acordado;

6.2. Manter-se em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes de habilitacao e qualificacdes exigidas na selecao publica;

6.3. Manter o preco contratado, que ndo podera ser reajustado;

6.4. Cumprir todas as orientagdes da Contratante;
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6.5. Comunicar a Contratante toda e qualquer irregularidade ocorrida ou
observada no cumprimento do objeto e prestar os esclarecimentos
solicitados;

6.6. Discutir previamente com a Contratante e a Enap a sequéncia dos
trabalhos a serem desenvolvidos, bem como qualquer alteragao que se
torne necessaria;

6.7. Assumir inteira responsabilidade pela execugao do contrato;

6.8. Mandar desfazer ou refazer qualquer servigo que, a juizo da Contratante e
da Enap, nao esteja de acordo com o especificado;

6.9. Responder pelas obrigacdbes de natureza tributaria, trabalhista,
previdencidria ou resultante de acidente de trabalho, bem como as
relacionadas a alimentagdo, saude, transporte, uniformes ou outros
beneficios, de qualquer natureza, decorrentes da relacdao da Contratada
com seus funcionarios e consultores no ambito da contratacao;

6.10. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
a execugao do contrato;

6.11. Nao divulgar informagOes a terceiros ou realizar publicidade acerca do
contrato, mantendo sigilo sobre as informacgoes e resultados do
concurso, salvo expressa autorizagdao da Contratante e da Enap;

6.12. Atuar dentro dos prazos estabelecidos;

6.13. Indicar um preposto para responder perante a Contratante e a Enap;

6.14. Manter equipe minima, composta de pessoal com capacidade e
experiéncia, conforme especificado na proposta. Membros da equipe
minima poderao ser substituidos por outro de igual ou superior
qualificacdo, mediante prévia comunicacao a Contratante e a Enap;

6.15. Providenciar a substituicdo de membro da equipe minima que apresente
comportamento inadequado ou prejudicial ao servico, sem custos
adicionais para a Contratante;

6.16. Observar as normas relativas a privacidade e protecao de dados pessoais
a que tenha acesso em decorréncia da execucao do objeto da contratacao.

7. Critério de julgamento

7.1. Embora o Termo de Referéncia descreva cada item individualmente, o
julgamento das propostas sera feito considerando o valor global ofertado
para o conjunto de todos os itens descritos.

7.1. O critério de julgamento das propostas serda HABILITACAO TECNICA
combinada ao MENOR VALOR GLOBAL.

7.2. As propostas serao analisadas de acordo com os seguintes quesitos
técnicos minimos:

7.2.1. Experiéncia da Empresa:
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Empresa com experiéncia comprovada na organizacdao ou coordenacao de

prémios, concursos, selecdes ou competicdoes de inovacdo nos ultimos 10 anos

7.2.2
Prof

. Experiéncia do responsavel técnico do contrato indicado pela empresa:

issional com experiéncia comprovada na organizagao ou coordenacao de

prémios, concursos, selecdes ou competicoes de inovacdo nos ultimos 10 anos

7.2.3.

7.2.4.

7.2.5.

7.2.6.

7.2.7.

7.2.

Capacidade de atendimento em projetos de premiagao:
a) Profissionais com experiéncia nos ultimos 10 (dez) anos na organizagao
ou coordenacao de prémios, concursos, selecoes ou competicoes de

inovagao;

b) Profissionais com experiéncia comprovada nos ultimos 5 (cinco) anos em
comunicacgao digital, incluindo elaboragao de planos de comunicacao, planos

de conteldo ou estratégias de presenca digital;

c) Profissionais com experiéncia comprovada nos ultimos 5 (cinco) anos em
producao e desenvolvimento de conteddo digital — textual, visual e

audiovisual —, design grafico e digital.

d) Profissionais com experiéncia comprovada nos ultimos 5 (cinco) anos em
design de experiéncias, preferencialmente com vivéncia na concepgao de
cerimOnias de premiacdo, eventos culturais ou institucionais inovadores,

com foco na jornada e engajamento dos participantes.

As experiéncias dos profissionais no Quesitos 7.2.2 e 7.2.3 poderdo ser
comprovadas por meio de certificados, diplomas, curriculo, portfélio
e/ou atestado de capacidade técnica emitidos em nome do profissional,
conforme as diretrizes do Termo de Referéncia.

Para efeito de cdlculo da pontuacdo final serdo somados os pontos
referentes aos diferentes profissionais indicados para exercerem a
mesma fungao.

Serao desclassificadas as empresas que nao atenderem os requisitos
minimos ou enviarem a proposta fora do prazo estabelecido.

A PROPONENTE devera apresentar a proposta com base nas seguintes
orientagoes:

7.1. Experiéncia: Comprovagao de experiéncia da empresa proponente na
elaboracdo ou execucgao, ou analise, ou avaliacao de projetos similares
ao do objeto deste projeto voltados para instituicdes/empresas
publicas e/ou privadas, devendo ser comprovado por meio de contrato
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7.2.7.2.

7.2.7.3.

7.3.

de prestacao de servigos, atestados de capacidade técnica, ou outro
documento que faca prova inequivoca.

Experiéncia do Responsavel Técnico do Contrato indicado pela
empresa: A experiéncia a ser pontuada deve estar relacionada aos
requisitos para a elaboracao dos produtos e consecucdao dos
resultados esperados. Dessa forma o Responsavel Técnico do
Contrato devera comprovar experiéncia no gerenciamento, ou
execugao de projetos similares ao objeto deste projeto.

Capacidade de Atendimento em projetos de premiagao:
Demonstracao da capacidade de atendimento em projetos de
premiacdao. A comprovacao dar-se-a por meio da relagdo nominal e
cadastral dos seus principais clientes, com especificacdo do inicio de
atendimento de cada um deles e indicagao dos servigos prestados e
os resultados obtidos em cada projeto.

Analise das propostas

Quesito 1: Experiéncia da empresa com premiacoes

organizacao ou coordenacdo de prémios, concursos, selecdes
ou competicdes de inovagdo necessariamente nos ultimos 10

Critério Pontuacio
2,5 pontos

1. Experiéncia no gerenciamento ou na execucao de trabalho
: comprovado,

sendo 0 minimo de

5 anos.

anos, sendo obrigatdrio, o minimo de 3 trabalhos nos ultimos

7,5 (sete pontos e
meio) pontos e o
maximo de 25
(vinte) pontos.

PONTUAGCAO MAXIMA

25 (vinte e cinco)
pontos

Quesito 2: Experiéncia do responsavel técnico do contrato indicado

pela empresa

anos, sendo obrigatoério, o minimo de 3 trabalhos nos ultimos
5 anos.

Critério Pontuacao

1. Experiéncia no gerenciamento ou na execugao de | 2,5 pontos por
organizacao ou coordenacao de prémios, concursos, selecdoes | trabalho

ou competicoes de inovacdo necessariamente nos ultimos 10 | comprovado,

sendo o minimo de
7,5 (sete e meio)
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pontos e 0 maximo
de 25 (vinte)
pontos.

PONTUACAO MAXIMA

25 (vinte) pontos

Quesito 3: Capacidade de atendimento em projetos relacionados a premiagdes

1. Experiéncia na organizagao ou coordenacao
de prémios, concursos, selecdes ou
competicdes de inovagao nos ultimos 10 anos,
sendo obrigatdrio, o minimo de 3 trabalhos
nos ultimos 5 anos.

3 pontos por contrato, atestado de
capacidade técnica, ou outro
documento que faca prova da
experiéncia,

sendo o minimo de 9 (nove)
pontos e 0 maximo de 15 (trinta)
pontos

2. Experiéncia em comunicacdo digital,
presenca digital, elaboracao de planos de
comunicagao ou planos de conteudo nos
ultimos 5 anos

2 pontos por contrato, atestado de
capacidade técnica, ou outro
documento que faca prova da
experiéncia, sendo o minimo de 6
e 0 maximo de 10 pontos

3. Experiéncia em desenvolvimento de
conteudo digital (textual, visual e audiovisual),
design digital nos ultimos 5 anos

2 pontos por contrato, atestado de
capacidade técnica, ou outro
documento que faca prova da
experiéncia, sendo o minimo de 6
e 0 maximo de 10 pontos

4. Experiéncia em design de experiéncias nos
ultimos 5 anos

3 pontos por contrato, atestado de
capacidade técnica, ou outro
documento que faca prova da
experiéncia, sendo o minimo de 9
e 0 maximo de 15 pontos

PONTUACAO MAXIMA DA SOMATORIA

50 pontos (cinquenta) pontos

A pontuacdo da Proposta Técnica esta limitada a 100 (cem) pontos

e sera apurada segundo a metodologia a seguir:

QUESITOS E/&';I(II\L/IJQCAO
1. Experiéncia da Empresa 25 (vinte e cinco)
pontos

2. Experiéncia do responsavel técnico do contrato indicado

25 (vinte e cinco)

pela empresa pontos
3. Capacidade de atendimento em projetos relacionados a 50 (CINQUENTA)
premiacgoes PONTOS
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PONTUAGAO TOTAL

100 (cem) PONTOS

7.4. Serd desclassificada a Proposta que ndo alcancgar, no total, o minimo de

45 (quarenta e cinco) pontos.

7.5. A Pontuagdo Técnica de cada PROPONENTE correspondera a soma dos
pontos dos 03 (trés) quesitos: Experiéncia da empresa com premiacoes,
Experiéncia do responsavel técnico do contrato indicado pela empresa e
Capacidade de atendimento a projetos relacionados a premiacgoes.

7.6. As propostas de preco das PROPONENTES classificadas serao julgadas na

seguinte ordem de analise:

10 Maior pontuagao no total dos quesitos
29 Maior pontuacao no Quesito 3
39 Maior pontuagao no Quesito 1
40Maior pontuagao no Quesito 2

50 Menor preco (como critério de desempate)
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ANEXO I1I

SELECAO PUBLICA N° 012/2026 - FEPESE

MODELO DE PROPOSTA

PRODUTOS A SEREM ENTREGUES

Porcentagem

Estimativa de
Entrega

Valor

Produto 1

Documento técnico contendo:

(1) detalhamento da demanda (briefing) de
cenografia da cerimdnia de premiacdo e;

(2) desenho e especificacao de artefatos para
0 reconhecimento e premiacgao das iniciativas
vencedoras do 30° Concurso Inovacao.

7%

Agosto 2026

R$ XXXX,XX

Produto 2 (Treinamento)

Documento técnico contendo relatdério do
planejamento e treinamento do processo de
triagem de conformidade das iniciativas
submetidas ao 30° Concurso Inovagao,
visando a identificacdo de eventuais pontos de
melhoria no processo.

7%

Agosto 2026

R$ XXXX,XX

Produto 3 (execugao)

Relatdrio técnico contendo a analise do
processo de triagem de conformidade das
iniciativas submetidas ao 30° Concurso
Inovacdo, incluindo a sistematizacao dos
resultados, a caracterizacao do perfil das
iniciativas e a identificacdo de possiveis pontos
de melhoria.

7%

Agosto 2026

R$ XXXX, XX

Produto 4

Documento técnico contendo:

(1) execucao de ranqueamento dos
avaliadores inscritos a partir das regras do
edital de selegao de avaliadores ¢;

(2) Relatério técnico contendo a
sistematizagao dos resultados, a
caracterizagao do perfil dos inscritos e a
identificagdo de possiveis pontos de melhoria
no processo de selecao de avaliadores
voluntarios para a 302 edigdo do Concurso
Inovacgao.

7%

Agosto 2026

R$ XXXX, XX

UFSC - Campus Universitario - Trindade - F\om’gnc’)polw’s/SC - Braosil - CEP: 88040-800

+55 {48) 3953-1000

fepese.org.br




Fepese

Produto 5

Documento técnico contendo:

(1) proposta de metodologia, manual de
orientacdes e outros materiais para o
treinamento remoto dos avaliadores
voluntarios do 30° Concurso Inovacao; e

(2) relatério contendo o registro e a avaliacao
do treinamento dos avaliadores voluntarios do
300 Concurso Inovagao.

7%

Agosto 2026

R$ XXXX, XX

Produto 6

Relatorio técnico de:

(1) acompanhamento da etapa de Avaliagao
Inicial pelos avaliadores voluntarios do 30°
Concurso Inovacao, incluindo a sistematizacao
dos resultados, a caracterizacdo do perfil das
iniciativas finalistas e a identificacdo de
possiveis pontos de melhoria no processo; e
(2) contendo proposta de peca(s) de
divulgacdo das iniciativas finalistas, resultantes
da etapa de avaliagdo inicial.

7%

Setembro
/outubro 2026

R$ XXXX, XX

Produto 7

Documento técnico contendo:

(1) Proposta de metodologia a ser utilizada na
etapa de Avaliacdo Final pela Banca Julgadora
do 309 Concurso Inovacao, contemplando
alinhamento com os membros da Banca,
apresentacao pelas equipes das iniciativas
finalistas e deliberacao pela Banca acerca das
iniciativas vencedoras;

(2) Proposta de Guia de Orientagfes a Banca
Julgadora do 30° Concurso Inovagao, a luz da
metodologia utilizada para a Avaliagao Final; e
(3) Proposta de Guia de Apresentacao das
Iniciativas Finalistas do 30° Concurso
Inovagdo, a luz da metodologia utilizada para a
Avaliagao Final.

3,5%

Setembro/
outubro 2026

R$ XXXX, XX

Produto 8

Relatério técnico contendo a sistematizagdo
dos resultados, a caracterizacdo do perfil das
iniciativas vencedoras e a avaliagdo da etapa
de Avaliagao Final do 30° Concurso Inovagao,
bem como a identificacdo de possiveis pontos
de melhoria

3,5%

Setembro/
outubro 2026

R$ XXXX,XX
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Produto 9

Documento técnico contendo:

(1) orientac0es para registros audiovisuais das
iniciativas finalistas do 309 Concurso Inovacao
(incluindo roteiro geral...) e;

(2) links para os videos respectivos, pds-
tratamento minimo de som e luz, visando
disseminacgdo para a votacao popular.

3,5%

Outubro 2026

R$ XXXX, XX

Produto 10

Documento técnico contendo proposta de
plano de comunicacao para disseminagao:

(1) das iniciativas finalistas da 302 edicao do
Concurso Inovagao e convocagao para votacao
popular e;

(2) das iniciativas vencedoras, incluindo
cronograma e posts de redes sociais.

3.5%

Outubro 2026

R$ XXXX,XX

Produto 11

Documento técnico contendo:

(1) design de experiéncia da premiacao €;
(2) o registro e a avaliagao da cerimonia de
premiacdo do 30° Concurso Inovagao.

7%

Novembro 2026

R$ XXXX,XX

Produto 12

Documento técnico contendo proposta de
registros audiovisuais das iniciativas
vencedoras do 30° Concurso Inovacdao,
incluindo a disponibilizacdo dos links para os
videos respectivos tanto no youtube quanto
para as redes sociais.

7%

Dezembro 2026

R$ XXXX, XX

Produto 13

Proposta de publicacdo, em formato e-book,
com o registro textual das iniciativas
premiadas no 30° Concurso Inovacao para
colocacdo no repositério da Enap.

20%

Margo 2027

R$ XXXX,XX

Produto 14

Relatdrio técnico contendo a sistematizagao
dos resultados, a caracterizacdo do perfil dos
inscritos, a caracterizagao do perfil das
finalistas e das vencedoras; e a identificagao
de possiveis pontos de melhoria no processo
de execugao de toda a 302 edigdao do Concurso
Inovacdo.

10%

Margo 2027

R$ XXXX,XX

100%

Valor total R$ XXXX,XX
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e Valor Total da Proposta: R$ xxx.xxx,xx (escrito por extenso)

e Validade da proposta: (ndo inferior a 60 (sessenta) dias)

*Na cotacdo deverao estar inclusos,
além do lucro, todos os custos diretos e
indiretos relativos ao cumprimento
integral do objeto do Contrato,
inclusive transporte e instalagao.

Critério de julgamento: MENOR
PRECO GLOBAL;

XXXXX

Representante legal
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ANEXO III
DECLARACAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO
JURIDICA
A
] ] =TT
...... , inscrita no CNP]J sob 0 nO....cccoviviivviiiiiiiieeninnnnnns.,  Sediada
= . , (01T [ o T ,
CEP. e por intermédio do(a)
1] (€ ) TP , portador da Carteira de
Identidade N...vvvvviiiiiiiiii e e , DECLARA, declara sob as penas da Lei,

gue nao estd inscrita em cadastros nacionais de empresas punidas pela
Administracdo Publica, na forma do art. 18, inciso V, do Decreto 8.241/2014.

(Local), _de ___ de

(Assinatura e carimbo do representante legal da empresa)
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ANEXO 1V

SELECAO PUBLICA N° 012/2026 - FEPESE
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATANTE: FUNDAGCAO DE ESTUDOS E PESQUISAS
SOCIOECONOMICOS - FEPESE, pessoa juridica de direito privado, situada no
Campus Universitario, cidade de Floriandpolis, estado de Santa de Catarina,
inscrita no CNPJ/MF sob o no. 83.566.299/0001-73, neste ato representada pelo
seu Presidente, Professor Mauro de Souza Fiuza, CPF n° 029.958.169-15,
doravante denominada simplesmente de CONTRATANTE;

CONTRATADA.: XXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n® xxxxxxxxxx e Inscricao Estadual n% XXXXXXXXXXXXXXXX, COM
sede social a XXXXXXXXX, XXXXXXX, XXXXXXXX/XX, CEP XXXXXXXXXXXXXX, tendo
como representante legal XXXXXXXXXXXXX, XXXXXXXX, inscrito no CPF sob o n°
XXXXXXXXXXXX, doravante denominado CONTRATADA.

As PARTES, em conformidade com a Selegao Publica n© 012/2026, realizado de
acordo com o Decreto n° 8.241/2014, do qual as partes estdo vinculadas, tém,
entre si, justo e contratado o disposto nas clausulas e condigdes a seguir
dispostas:

1. OBJETO

1.1. O presente Contrato tem como objeto a prestacao de a contratacao de
servicos especializados, pessoa juridica, para apoiar tecnicamente a
realizacdao da 302 edicao do Concurso Inovagao no Setor Publico e para
identificar oportunidades de simplificacao, melhoria e ganhos de escala
em futuras edicoes do Concurso, as condicdes técnicas e de garantia
elencadas no Termo de Referéncia.

1.2. Faz parte deste contrato as obrigacdes, os direitos e demais disposicdes da
Selecdo Publica n° 012/2026 e seus anexos.

2. VALOR

2.1. O preco global certo do presente instrumento, em conformidade com o
processo acima indicado, € no valor de R$ xxxx (xxxxx), que serdo pagos, em
conformidade com o cronograma da Selecdo Publica n® 012/2026.
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2.2. Constitui condicao para que ocorra 0 pagamento conforme consta nesta
Clausula, a prévia entrega pela CONTRATADA a CONTRATANTE dos seguintes
documentos:

1. Nota Fiscal de Servicos correspondente a fase cumprida;

Indicagdo da conta corrente de sua titularidade para a concretizagao do
pagamento por meio de depdsito;

Certidao de Regularidade com o FGTS;

Certidao Negativa de Débitos para com a Previdéncia Social;

Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

Aceite dos servicos pelo Coordenador do Projeto.

N

o U s W

2.3. Os documentos acima indicados deverao ser enviados para a juntamente
com a Nota Fiscal, e o pagamento sera realizado no prazo de até 10 (dez) dias
contados do recebimento da documentagao acima indicada, e desde que recebido
e aceito o servico pelo Coordenador do Projeto.

2.4. O atraso no pagamento em decorréncia do ndao cumprimento das obrigagdes
acima pela CONTRATADA, ndo implicarda em mora a CONTRATANTE para
quaisquer efeitos legais.

2.5. No valor ajustado nesta clausula estdo incluidas todas as despesas diretas
e indiretas da CONTRATADA, tais como: despesas administrativas, pagamento
de pessoal, despesas de deslocamento, alimentagao, insumos e tributos,
inclusive contribuicdes fiscais e parafiscais, previdencidrias e encargos
trabalhistas, bem como quaisquer outras despesas necessarias a execucao deste
CONTRATO.

2.6. A CONTRATANTE efetuara a retencao dos impostos devidos sobre os valores
das Notas Fiscais na forma da legislagao vigente.

3. DAS INCIDENCIAS FISCAIS

3.1. Os tributos, tarifas, contribuigOes fiscais e parafiscais, qualquer que seja a
sua natureza, que sejam devidos no presente ou no futuro, em decorréncia direta
ou indireta do fornecimento previsto neste CONTRATO, serdao 6nus exclusivos da
CONTRATADA.

3.2. Se durante o prazo de vigéncia deste CONTRATO, forem criados tributos,
emolumentos, tarifas, contribuicdes fiscais e parafiscais, ou modificadas as
aliquotas dos atuais, de forma a comprovadamente majorar ou diminuir os 6nus
da CONTRATADA, serdao revistos os precos, a fim de adequa-los a essas
modificagdes compensando-se, na primeira oportunidade, qualquer diferenca,
decorrente dessas alteracoes.
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4. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

4.1. Além de outras obrigacdes estipuladas neste CONTRATO, na Selecao Publica,
€ seus anexos, mencionada acima ou estabelecidas em lei, constituem, ainda,
obrigagdes da CONTRATADA:

1.

Manter durante a vigéncia deste CONTRATO todas as condicGes exigidas
na ocasiao da contratagao (habilitacdo e proposta), comprovando, sempre
que solicitado pela CONTRATANTE, a regularidade perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servico - FGTS (CRF) e a Previdéncia Social (CND)
do INSS, e demais exigéncias deste CONTRATO;

. Comprovar estar quite quanto aos tributos e contribuicdes federais,

estaduais e municipais, inclusive COFINS e PIS/PASEP, mediante Certidao
Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais, expedida pela
Secretaria da Receita Federal;

. Promover o cumprimento dos servicos contratados, no prazo e condigoes

contratadas;

Disponibilizar para a prestagao do presente servigo, pessoal com formacgao
técnica adequada na area afim do objeto do presente CONTRATO, os quais
deverdo estar regularmente inscritos no 6rgao de regulamentacao e
fiscalizagao das atividades executadas;

. Assumir a contratagao de servicos ou materiais eventualmente

necessarios para atender os servicos objeto deste CONTRATO;

Dar a CONTRATANTE, quando solicitado, acesso direto e imediato sobre
todas as informacdes inerentes ao CONTRATO, ou que venham a ser
necessarias para o esclarecimento a sociedade;

. Responder por qualquer acao trabalhista intentada contra a

CONTRATANTE ou por qualquer indenizagao por perdas e danos,
porventura causados a CONTRATANTE ou terceiros, oriunda do
cumprimento do presente CONTRATO, ou que decorra, direta ou
indiretamente, de ato culposo ou doloso de seu representante, empregado
ou empresa subcontratada pela mesma, sem prejuizo das demais
cominacOes legais e contratuais cabiveis, ficando a CONTRATANTE isenta
de qualquer responsabilidade;

Estar, quando exigido pelas atividades a serem executadas, regularmente
inscrita no seu competente 6rgao de classe, na forma da legislagao
pertinente para o exercicio das atividades objeto deste CONTRATO, sendo
de sua Unica e exclusiva responsabilidade o pagamento dos tributos a ele
relativos, mantendo-se regularmente inscrita enquanto perdurar este
CONTRATO;

Indicar representante perante a CONTRATANTE, para intermediar as
relagdbes com esta e gerenciar a execugao dos servigos contratados,
devendo, para tanto, ter formacgao técnica e cargo condizentes;

10.Responder tecnicamente pelo servico prestado, devendo emitir a

competente autorizacdo junto aos érgdos competentes, quando for o caso;
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11.Atender as disposicoes legais, normas e métodos estabelecidos pelo 6rgdo
regulador da area de atuacao da CONTRATADA, para o cumprimento dos
servigos especificados neste CONTRATO;

12.Manter a postura e padrao de comportamento exigido pela CONTRATANTE,
quando se apresentar pessoalmente no estabelecimento desta ou de
terceiros exercendo as atividades objeto deste contrato;

13.Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato, sem
prévia e expressa autorizacdo da CONTRATANTE;

14.N3o serad permitida a subcontratacao para execugao parcial ou total do
objeto deste contrato;

15.Cumprir as metas e prazos constantes na Selecao Publica, e seus anexos,
bem como deste contrato.

5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.1. Constituem-se obrigagdes contratuais da CONTRATANTE:

1. Acompanhar a execugao das atividades ora contratadas e intermediar a
relacdo com a CONTRATADA, por intermédio do Coordenador do Projeto;

2. Efetuar os pagamentos devidos nos valores e forma estabelecidos neste
CONTRATO;

3. Fornecer a CONTRATADA, no que lhe couber, as informagdes necessarias
a fiel execucao dos servigos, assegurando os meios para execucao do
objeto;

4. Cooperar com a CONTRATADA na manutencao dos prazos, repassando
informagOes e decisdes, desde que devidamente solicitados, dentro dos
prazos.

6. FISCALIZAGCAO

6.1. A CONTRATANTE esta autorizada a realizar, por seu Coordenador de Projeto
ou prepostos designados, visitas aos locais de execucao do objeto do presente
CONTRATO, com o fim de verificar o seu bom e fiel cumprimento.

6.2. A fiscalizagdao realizada pela CONTRATANTE nao diminui ou exime a
CONTRATADA de atender total e integralmente as suas obrigacdes pela execucao
do presente Contrato ou pela realizagdo do projeto patrocinado.

7. PRAZOS

7.1. A CONTRATADA obriga-se a observar os prazos dos servicos do presente
instrumento e do edital da selecdo publica.

UFSC - Campus Universitario - Trindade - F\om’gnc’)polw’s/SC - Braosil - CEP: 88040-800
+55 {48) 3953-1000 fepese.org.br



Fepese

9. CONFIDENCIALIDADE

9.1. A CONTRATADA obriga-se por si, seus diretores, funcionarios, empregados
e subcontratados a manter a confidencialidade das informacgdes relacionadas a
CONTRATANTE ou terceiros, incluido o conteddo de suas atividades, cujas
informagdes tenha ou venha ter conhecimento ou acesso em razdao do
cumprimento do presente CONTRATO, nao podendo sob qualquer pretexto
utiliza-las para si, divulgar, revelar, reproduzir ou dar conhecimento a terceiros,
responsabilizando-se em caso de descumprimento desta obrigacdo ora
assumida, bem como, pelas perdas, danos, lucros cessantes e demais previsoes
legais.

9.2. A confidencialidade das informacgdes subsistira ao término deste CONTRATO,
por qualquer motivo, pelo prazo de 5 (cinco) anos, obrigadas as partes, seus
sucessores, seus representantes, a qualquer titulo.

9.3. O disposto nesta Clausula ndao se aplicard a qualquer informacdo sobre a
qual a CONTRATADA possa provar que:

Na ocasido da sua divulgacdo ela ja era de conhecimento publico;

ApOs a revelagao para a CONTRATADA, ela foi publicada e tornou-se, de outra
forma, de conhecimento publico, por motivo nao relacionado com eventual falha
no processo de comunicagao dessa informacao;

Foi recebida apds a revelacao por terceiros que possuiam direito de divulgar tais
informacdes;

Foi desenvolvida pela CONTRATADA de forma independente.

9.4. Fica desde ja acordado pelas partes que para efeito do disposto nesta
Clausula, as informacgbes confidenciais ndo conterdo ou virdo acompanhadas
necessariamente de qualquer tipo de adverténcia de confidencialidade, devendo
ser a confidencialidade sempre presumida pela CONTRATADA.

9.5. A CONTRATADA devera destruir ou devolver, ao exclusivo critério da
CONTRATANTE, todo e qualquer documento ou informagdo enviada ou descrita
no ambito deste CONTRATO.

12. PENALIDADES

12.1. Em caso de atraso injustificado na execucdao total ou parcial do CONTRATO,
a CONTRATADA ficara sujeita as seguintes penalidades, garantida a prévia defesa
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da notificagdo enviada pela
CONTRATANTE, sem prejuizo as penalidades previstas na legislacao aplicavel:

a. adverténcia;
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b. multa compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do
CONTRATO, por qualquer descumprimento das obrigacdes nele previstas;

c. Na hipdétese de a CONTRATADA deixar de atender aos prazos dos servicos
previstos neste CONTRATO e seus anexos, por problemas alheios a
CONTRATANTE, e se as justificativas apresentadas forem consideradas
insuficientes, a critério da CONTRATANTE, ficara sujeita a aplicacao de
multa, referente ao periodo do descumprimento, correspondente a 0,33%
(trinta e trés décimos por cento) por dia de atraso.

d. rescisao do contrato e suspensdo, pelo prazo de até 2 (dois) anos, do
direito de participar da selecao publica e de contratagdes com a FEPESE.

n n

12.2. As penalidades previstas nas alineas “a” e “d” poderao ser aplicadas

A\ P/

juntamente com a alinea “c”.

12.3. Quando da aplicacao da penalidade prevista nas alineas “b” e “c", fica a
CONTRATANTE, desde logo, autorizada a reter e compensar, dos créditos da
CONTRATADA o valor da multa devida.

13. RESCISAO
13.1. O presente CONTRATO podera ser rescindido:

a. por ato unilateral e escrito pela CONTRATANTE, nas hipdteses de
inadimplemento da CONTRATADA, com a devida motivagao, assegurado o
contraditério, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sem prejuizo da aplicacao
das penalidades previstas na Clausula anterior;

b. por acordo entre as partes, mediante autorizagdao da autoridade
competente, reduzido a termo, e desde que haja conveniéncia para a
CONTRATANTE;

c. por via judicial, nos termos da legislagao.

13.2. Rescindido o CONTRATO nos termos dos incisos I supra, além de responder
por perdas e danos decorrentes do CONTRATO, a CONTRATADA obriga-se ao
pagamento de multa correspondente a até 10% (dez por cento) do valor total
global atualizado deste CONTRATO, considerada divida liquida e certa.

13.3. Em caso de rescisdao sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta
ressarcida dos prejuizos que comprovadamente houver sofrido, tendo ainda o
direito, se for o caso, aos pagamentos devidos pela execucdao do CONTRATO até
a data da rescisao.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS
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14.1 A CONTRATADA ndo esta autorizada a assumir encargos perante terceiros,
em nome da CONTRATANTE, ou de qualquer outra entidade ligada aos projetos
descritos no objeto deste CONTRATO.

14.2. As condigOes estabelecidas neste instrumento poderdao, de comum acordo
entre as partes, ser repactuadas, a qualquer momento, através de Termo Aditivo,
desde que respeitadas as disposicoes legais.

14.3. O presente CONTRATO é exclusivamente de prestacao de servicos, nos
termos da Legislacdao em vigor, das clausulas firmadas pelos contratantes e do
processo da selecdo publica do qual se originou; nao havendo vinculo nem
subordinacdo entre os funciondrios, empregados ou subcontratados da
CONTRATADA, sendo as atividades exercidas sob a direcdo Unica e exclusiva
desta.

14.4. Os empregados da CONTRATADA utilizardo seus proprios métodos e
processos convenientes para a execugao do servico, desde que atendidos os
requisitos e o fim deste CONTRATO, limitando-se a CONTRATANTE a designar o
Coordenador do Projeto para supervisionar as atividades da CONTRATADA.

14.5. A omissao ou tolerdncia quanto a exigéncia do estrito cumprimento das
obrigacdes contratuais ou ao exercicio da prerrogativa decorrente do CONTRATO
nao constituira rendncia ou novagdao nem impedira a parte de exercer seu direito
a qualquer tempo.

15. TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

15.1 As partes concordam que o tratamento dos dados e informacoes
relacionados ao escopo deste contrato devera observar a legislacdo aplicavel aos
dados pessoais, em especial a Lei n® 13.709/2018 (“Lei Geral de Protegao de
Dados- LGPD).

16. DO FORO

16.1. As partes elegem o foro da Comarca da Capital, Estado de Santa Catarina,
para dirimir quaisquer conflitos e duvidas decorrentes deste CONTRATO, com
renuncia expressa de todos os demais, por mais privilegiados que sejam.

E por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente CONTRATO na
forma eletronica e assinado digitalmente, para que produza todos os efeitos
legais, obrigando por si, seus herdeiros e sucessores, sendo dispensada a
assinatura por testemunhas na forma do artigo 784, paragrafo 4° do Cddigo de
Processo Civil.
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Floriandpolis, data da ultima assinatura eletrbnica.

Raimundo Nonato de Oliveira Lima

Presidente em exercicio da FEPESE

XXXXXXXXXXXXXX

CONTRATADA
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